W8 Ajuntament d'ELX _ :

| EDUCADOR/A SOCIAL (BOLSA) 1

ATENCION:

LAS PREGUNTAS DEL BLOQUE DE RESERVA CON LOS NUMEROS 1AS , AMBAS
INCLUSIVE, DEBERAN RESPONDERSE AL IGUAL QUE EL RESTO DEL CUESTIONARIO, PERO
SOLO SERAN OBJETO DE VALORACION EN EL SUPUESTO DE QUE ALGUNAS DE LAS
PREGUNTAS TITULARES, COMPRENDIDAS ENTRE LA 1 A 45 , RESULTARA INVALIDADA.

1.-EnlaLey 10/2014 de 29 de diciembre de salud de la Comunidad Valenciana, el conjunto de
medidas de prevencién se dirigiran de manera especial a:

A.- La limitacion de venta, consumo, publicidad y promocion de bebidas alcohélicas.
B.- La limitacién de venta, consumo, publicidad y promocién de productos del tabaco.

C.- Eliminar las conductas ludopatas y sus consecuencias en el 4mbito samtarlo, familiar,
econbmico y social. N

D.- Los menores, jovenes y las familias en situacion de riesgo de consumo de drogas.

2 . - El programa ALBA, ofrece itinerarios de promocién y acompafiamiento para asesorar y
promover el acceso a derechos de las mujeres en situacion de explotacion sexual en contextos
de prostitucién y/o trata y:

A.- Ofrece alojamiento de emergencia en la Red residencial . Cuenta con un equipo
multidisciplinar en cada provincia que trabaja en la sede del programa y en unidad
movil, tanto para la prospeccion, contacto y acompaitamiento de las usuarias.

B.- Cuenta con un equipo de profesionales en cada provincia que trabaja exclusivamente en
las sedes del programa,

C.- Es un servicio de atencién telefonica urgente que recibe las consultas y canaliza a otros
servicios de atencion de la Mujer, como centros de emergencia y/o centros de atencién
integral.

D.- Es un servicio de atencion telefénica urgente que recibe las consultas y canaliza a otros
servicios de atencién de la Mujer, como centros 24 horas y oficinas de atenc:()n alas
victimas del delito.
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3 . - Una de las competencias de las entidades locales en materia de derechos de la infancia y
adolescencia, en cuanto a la guarda o tutela es :

A.- La asuncién y el ejercicio de la guarda de los menores a peticion de sus representantes
legales o por resolucién judicial.

B.- Laintervenci6n con la familia de origen de aquellos menores bajo tutela o guarda de la
Generalitat, cuyo plan de proteccion tenga por objetivo la reunificacién familiar.

C.- La evaluacion, planificacién y mejora del sistema de proteccion de la infancia y
adolescencia.

D.- La valoracién, adopcién y ejecucion de las medidas de proteccién de las personas menores
de edad en situacion de acogimiento residencial.

4 , - Durante la ejecucién de la medida judicial, la entidad ejecutora en medio abierto elabora
informes que hacen referencia al grado de cumplimiento de la medida y a la evolucién del
joven sometido a la misma, este informe se denomina:

A.- Informe final.
B.- Programa Individualizado de Ejecucion (PIE).
C.- Informe de incidencia.

D.- Informe de seguimiento.

5. - Segtn el articulo 15 de la Ley 31/1995, de 8 de noviembre, de Prevencién de Riesgos
Laborales no es un principio de la accion preventiva:

A.- Evitar los riesgos.
B.-  Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ningun peligro.
C.- Adoptar medidas que antepongan la proteccion individual a la colectiva.

D.- Dar las debidas instrucciones a los trabajadores.
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6 . - De acuerdo a la Ley 8/2017, de 7 de abril, integral del reconocimiento del derecho a la
identidad y a la expresion de género en la Comunitat Valenciana, es una infraccién muy
grave:

A.- Laimplantacién, el impulso o la tolerancia de practicas laborales discriminatorias por
razon de la identidad o expresion de género.

B.- La obstruccién o negativa absoluta a la actuacién de los servicios de inspeccién de la
Generalitat en el cumplimiento de los mandatos establecidos en la presente ley.

C.- La negativa a atender o asistir a quienes hayan sufrido cualquier tipo de discriminacion o
abuso por razén de su identidad o expresién de género cuando por su condicién o puesto
tenga obligacion de atender a la victima.

D.- Ninguna es correcta

7 . - Segiin la resolucion de 29 de septiembre de 2021 de GVA por la cual se establece el protocolo
de actuacion ante situaciones de absentismo escolar, se considera absentismo grave cuando el
porcetaje de faltas no justificadas mensualmente esta:

A.- Entre un 30% y un 50%.
B.- A partir del 50%.
C.- Entre un 25% y un 50%.

D.- Entre un 20% y un 50%.

8 . - Segiin el Decreto 35/2021, de 26 de febrero, de acogimiento familiar , las familias acogedoras
extensas son:

A.- Toda familia que no tenga vinculo de parentesco con la persona menor de edad acogida.

B.- Toda familia que no se encuentre unida por una relacion afectiva positiva a la persona
menor de edad acogida.

~ C.- Toda familia que tenga un vinculo de parentesco o unidas por una relacién afectiva
positiva a la persona menor de edad acogida.

D.- Toda familia que sea declarada apta independientemente del vinculo anterior que tenga
con la persona menor de edad acogida.
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9 . - No es principio esencial de la mediacién segiin la Ley 24/2018 de la Generalitat Valenciana:

A.- La flexibilidad.
B.- La buena fe.
C.- La confidencialidad de los datos estadisticos.

D.- Laigualdad de las partes en conflicto.

10 , - Cuando decimos que “el educador/a social debe promover la participacion de personas y
comunidad en la labor educativa, para que sea la propia comunidad, la que busque y genere
recursos y capacidades trasformadoras y mejorar la calidad de vida.” ...

A.- Estamos hablando del principio de la participacién comunitaria, segiin el codigo
deontolégico de la profesion.

B.- Estamos hablando del principio de la coherencia institucional, segiin el cédigo
deontolégico de la profesion.

C.- Estamos hablando del principio de la solidaridad profesional, segiin el c6digo
deontologico de la profesion.

D.- Estamos hablando del principio de justicia social, segin el c6digo deontolégico de la
profesién.

11 . - En el Titulo X de la LRBRL se establece que corresponde a la Junta de Gobierno Local:

A.- La concesion de licencias.
B.- La aprobacién del Presupuesto municipal.
C.- Elnombramiento de los miembros del Pleno municipal.

D.- La aprobacion de las Ordenanzas fiscales.

12 . - El manual de la Generalitat Valenciana "El papel en el ambito social para el abordaje de
situaciones de desproteccion infantil", diferencia tres grandes categorias de necesidades de
la infancia .

A.- TFisico-bioldgicas, cognitivas y socioemocionales .
B.- Alimentarias, fisicas y sociales .
C.- De proteccion, biolégicas y educativas.

D.- Afectiva, emocionales y econémicas.
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13 . - Segiin la LO 1/1996 de proteccién juridica del menor, se entiende que existe situacion de
desamparo cuando se dé la siguiente circunstancia, con la suficiente gravedad que suponga
una amenaza para la integridad fisica o mental del menor:

A.- Situacion de pobreza de los progenitores, tutores.o guardadores.
B.- Discapacidad del menor,
C.- Discapacidad de uno de los progenitores.

D.- Abandono del menor, bien porque falten las personas que ejercen la guarda o bien porque
estas no quieran o no puedan ejercerla.

14 . - El derecho de amparo reconocido en la Constitucién espafiola, se podra interponer ante:

A.- El Tribunal Supremo.
B.- El Tribunal Europeo de Derechos Humanos.
C.- El Tribunal Constitucional.

D.- El Defensor del Pueblo y en la Comunitat Valenciana, también, ante el Sindic de Greuges;

15 . - Es una medida de protecci6n mediante la que se proporciona a una persona protegida un
lugar de residencia , convivencia y una atencion orientada a su desarrollo holistico y
‘comunitario.

A.- El acogimiento residencial.
B.- El acogimiento familiar.
C.- El plan de proteccién.

D.- La adopcion.

16 . - El plazo méximo para iniciar una medida judicial , incluida la elaboracién del PIE , desde la
recepcion de dicha medida por la entidad ejecutora en medio abierto, no podra exceder de :

A.- 30 dias.
B.- 45 dias.
C.- 10 dias.
D.- 60 dias.
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17 ., - La Constitucién Espaifiola regula los derechos y deberes fundamentales en:

A.- Su Titulo 1.
B.- En el Preambulo.
C.- En su Titulo Preliminar.

D.- No se regulan en la Constitucién, sino en las Leyes ordinarias y Decretos Leyes que
aprueba en Consejo de Ministros.

18 . - Segin la clasificacién y tipologia de maltrato infantil que desarrolla el Manual de la GVA
"El papel en el ambito social para el abordaje de situaciones de desproteccion infantil' ,
dentro de otros tipos de maltrato se clasifica como:

A.- Negligencia fisica.
B.- Explotacion laboral.
C.- Abuso emocional.

D.- Abuso Sexual.

19 . - Los servicios de atencién diurna y nocturna, de atencién ambulatoria de alojamiento
alternativo de la atencién primaria de caracter especifico, son competencias de:

A.- Los municipios.

B.- Las diputaciones provinciales.
C.- La Generalitat.

D.- Del Estado.

20 . - Segin la LO 5/2000 de 12 de enero, de responsabilidad penal de los menores, la actuacion
instructora del Ministerio Fiscal tendra como objeto:

A.- Llevar a cabo por si mismo diligencia restrictivas de derechos fundamentales del joven.

B.- Proponer medidas de contenido educativo y sancionador adecuadas a las circunstancias
del hecho, de su autor y del interés del menor valorado en la causa.

C.- . Dictar sentencia.

D.- La ejecucion de la medida adoptada por el juez de menores.
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21 . - La instruccion 4/2022 de la Direccion General de Infancia y Adolescencia, denomina a los
equipos municipales, que desarrollan actuaciones de atencion integral, apoyo a la infancia y
adolescencia, en situacion de vulnerabilidad, riesgo y desproteccion:

A.- Equipos Especificos de Intervencién con Infancia y Adolescencia (EEIIA).
B.- Equipos de Atencion a la Infancia(EAI).

C.- Equipos de Menores y Jévenes(EMJ).

D.- Equipos de Familia (EF).

22 . . Una matriz de doble entrada, en la que se anotan, en las lineas, las distintas actividades que
componen un proyecto, y en las columnas, el tiempo durante el cual se desarrollaran esas
actividades:

A.- Es una calendarizacién que se realiza mediante el analisis DAFO.
B.- Es una calendarizacién que se realiza mediante el sociograma.
C.- Es una calendarizacién que se realiza mediante el diagrama de Gantt,

D.- Es una calendarizacion que se realiza mediante la técnica Delphi.

23 . - El capitulo I del Titulo VIII de la Ley 3/2019, de 18 de febrero, de la Generalitat, de servicios
sociales Inclusivos de la Comunitat Valenciana, hace referencia a:

A.- Lainvestigacion y la innovacion.
B.- Lainspeccion en materia de servicios sociales.
C.- Ordenacién del sistema publico de servicios sociales.

D.- Accion concertada con la iniciativa social.
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24 , - Segin la LO 1/1996 , se considera situacién de riesgo del menor, aquella en la que se
produzcan circunstancias de :

A.-

B.-

Abandono del menor, porque falten las personas que ejercen la guarda o bien porque
estas no quieran o puedan ejercerla..

Carencias, conflictos familiares, sociales o educativos por los que el menor de edad se vea
perjudicado en su desarrollo personal, familiar, social o educativo, en su bienestar o en
sus derechos.

Maltratos fisicos graves, abusos sexuales o negligencia grave en el cumplimiento de las
obligaciones alimentarias y de salud.

Maltrato psicol6gico continuado o la falta de atencién grave y crénica de sus necesidades.

25 . - (Cual NO seria una funcién del educador/a social?

A.-

B.-
C.-
D.-

Diseiiar , desarrollar y evaluar programas especificos de actuacién en su 4mbito de
competencia,

Implementar talleres practicos.
Elaborar informes psicosociales.

Redactar informes, propuesta, etc.

26 . - Se considera el incumplimiento, imposible o inadecuado ejercicio de los deberes de
proteccion de los menores de edad, cuando queden privados de la necesaria asistencia moral
y cuidados para su desarrollo personal y fisico, situacién de:

A.-
B.-
C.-
D.-

Maltrato.
Desproteccion.
Desamparo.

Riesgo.
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27 . . Seiiala, cudl de las siguientes METAS se establecen para el primero de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible - Erradicar la pobreza extrema-:

A.- Para 2030, lograr el empleo pleno y productivo y garantizar un trabajo decente para
todos los hombres y mujeres, incluidos los jévenes,

B.- Para 2030, reducir al menos a la mitad la proporcion de hombres, mujeres y niftos de
todas las edades que viven en la pobreza en todas sus dimensiones con arreglo a las
definiciones nacionales

C.- Para 2030, asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y las
mujeres a una formacion técnica, profesional y superior de calidad, incluida la ensefianza
universitaria

D.- Para 2030, garantizar el acceso universal a los servicios de salud, incluidos los de
planificacién de la familia, informacién y educacién.

28 . . Dentro de la guia de orientacién para la aplicacion del protocolo de absentismo escolar de la
Generalitat Valenciana, se recogen las actuaciones en la fase preventiva, entre las que se
encuentran:

A.- Detectar y registrar las faltas de asistencia.
B.- Establecer los compromisos, los acuerdos y las actuaciones.
C.- Comunicar al consejo escolar municipal las situaciones de absentismo.

D.- Analizar anualmente las situaciones de absentismo.

29 . . La técnica Philips 66 que divide el grupo numeroso en subgrupos de seis personas que
interaccionan durante seis minutos, frente a otras técnicas, asegura:

A.- Reforzar las practicas democriticas dentro de un grupo grande al permitir o promover la
aportacién de todos los componentes del grupo por grande que éste sea.

B.- Hacer intervenciones con palabras o frases cortas; dar ideas sin explicarlas ni razonarlas.

C.- Observar, en grupos homogéneos, que los diferentes actores perciben la misma situacién
de maneras diferentes.

D.- Todas las anteriores son correctas
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30., - Todos los tribunales y rganos de seleccién del personal de la Administracién General del
Estado y de los organismos publicos vinculados o dependientes de ella responderan al
principio de presencia equilibrada de mujeres y hombres:

A.- Salvo por razones fundadas y objetivas, debidamente motivadas
B.- En todo caso.
C.- Salvo por razones fundadas y objetivas, sin necesidad de motivar.

D.- Salvo en casos de urgencia.

31 . - Prever las acciones necesarias para la consecucién de determinados objetivos con el fin de
obtener una transformacién positiva de la realidad, forma parte de la fase de:

A.- Planificacién.
B.- Diagnostico.
C.- Evaluacion.

D.- Estudio.

32 . - Sobre la revisién de oficio, indica que respuesta es incorrecta:

A.- Solo podran revisarse de oficio los actos que sean anulables, por un defecto de forma 0
por cualquier infraccion juridica.

B.- Son rev1sables de oficio por el Ayuntamiento tanto los actos como las normas municipales.

C.- Parala revisién de un acto es necesario el dictamen favorable del Consejo de Estado u
6rgano consultivo equivalente.

D.- Larevision de oficio de un acto puede iniciarse bien de oficio, bien a instancia de
cualquier interesado.
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33 . - Segiin la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, se considera discriminacién directa por razon
de sexo:

A.- Lasituacién en que se encuentra una persona que no sea, no haya sido o no pudiera ser
tratada, en atencién a su sexo, de manera menos favorable que otra en situacién
comparable.

B.- La situacion en que una disposicion, criterio o practica aparentemente neutros pone a
personas de un sexo en desventaja particular con respecto a personas del otro.

C.- Todo trato desfavorable a las mujeres relacionado con el embarazo o la maternidad.

D.- Una diferencia de trato basada en una caracteristica relacionada con el sexo cuando,
debido a la naturaleza de las actividades profesionales concretas dicha caracteristica
constituya un requisito profesional esencial y determinante.

34 . - Segiin la Ley 26/2018, de 21 de diciembre, entre los principios a los que debe adecuarse la
atencion a los nifios/as y adolescentes con conductas disruptivas esta:

A.- La actuacién preventiva sobre los factores, tanto de proteccién como de riesgo,
relacionados con la conducta disruptiva o disocial.

B.- Garantizar los derechos laborales especificos de los menores de 18 aiios en edad laboral.

C.- Asegurar la proteccion de los adolescentes en el desempeiio de cualquier actividad que
pueda resultar peligrosa o perjudicial para su salud.

D.- Respetar la diversidad en la participacion en actividades deportivas, priorizando la salud
fisica y mental.

35 . - {Qué servicio no se encuentra incluido en el Catalogo de Servicios y Prestaciones de la Ley de
la Dependencia?

A.- - Servicio de Ayuda a Domicilio.
B.- Servicio Menjar a Casa.
C.- Servicio de Teleasistencia,

D.- Servicio de atencién residencial.
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36 . - La estrategia nacional de prevenci6n y lucha contra la pobreza y exclusion social (2019-2023),
explicita como meta estratégica n° 4, la eficacia y eficiencia de las politicas, para lo que es
necesario, entre otras:

A.- La participacion de las personas directamente afectadas por situaciones de pobreza y
exclusion a fin de incorporar su perspectiva y la expresion directa tanto de sus
necesidades, como del impacto positivo de las politicas aplicadas.

B.- Lograr niveles mas elevados de productividad econémica mediante la diversificacién, la
modernizacién tecnolégica y la innovacién para liberar el uso intensivo de mano de obra.

C.- Lograr unos ingresos por unidad de consumo superiores al 60% de la renta mediana
disponible equivalente.

D.- Velar por que todas las nifias y todos los nifios terminen los ciclos de la ensefianza
primaria y secundaria, que ha de ser gratuita, equitativa y de calidad.

37 .- Laley 3/2019 de Servicios Sociales Inclusivos de la Comunitat Valenciana, expone que dentro
del Servicio de Accion Comunitaria se desarrollara:

A.- Elfomento de la solidaridad y de la participacién de la ciudadania.
B.- La estimulacién comunitaria para mejorar su nivel cultural, social y econémico.
C.- La asesoria técnica comunitaria.

D.- El derecho al acceso a la historia social tnica.

38 . - Segin la Ley 10/2014,de 29 de diciembre, de salud de la Comunidad Valenciana, las
adicciones a las nuevas tecnologias son denominadas:

A.- Unadroga.
B.- Adicciones comportamentales.
C.- Una enfermedad mental.

D.- Drogas institucionalizadas o socialmente aceptadas.
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39 . - Los servicios especializados de titularidad local que desarrollan programas de prevencién
con el objeto de reducir o evitar el uso y/o abuso de drogas y otras conductas adictivas , asi
como promover habitos de vida saludable son :

A.- Las Unidades de Valoracién y Apoyo en Drogodependencias (UVAD).
B.- Las Unidades de Prevencion Comunitaria en Conductas Adictivas (UPCCA).
C.- Unidades de Conductas Adictivas (UCA).

D.- Centros de Dia para Personas Drogodependientes (CDPD).

40 . - En materia de servicios sociales es competencia de la Generalitat:

A.- Laprovisién y gestién de los servicios sociales de atencién primaria de caracter basico.

B.- Deteccién y estudio de las situaciones de necesidad social en su 4mbito territorial,
fomentando la colaboracién con todos sus agentes sociales.

C.- La supervisién y la evaluacién de la calidad en la provisién de los servicios sociales y
establecer los mecanismos necesarios para su seguimiento continuo.

D.- Ninguna opcién es correcta.

41 , - Queda reflejado en la Ley 3/2019, de 19 de febrero, de Servicios sociales Inclusivos de la
Comunitat valenciana, que entre las funciones de atencién primaria se ofrecera:

A.- El fomento de la solidaridad y de la participacién activa de la ciudadania, a través de la
animacién comunitaria y de programas que impulse una empresa especializada y realice
bajo paga a todos los participantes.

B.- El fomento de la solidaridad y de la participacién activa de la ciudadania, a través de la
animacion comunitaria y de programas dé cooperacion social que impulsen la iniciativa
social, el asociacionismo y el voluntariado social.

C.- El fomento de la participacion activa de la ciudadania, en cursos especificos para
13 3 . - . .
aumentar el nivel cultural y social de todos ellos y de ese modo, mejorar la convivencia.

D.- Elfomento de la solidaridad mediante la suscripcion de donativos para una causa
especifica, para la impulsién de la misma y, por tanto, la consecucién de los objetivos que
persigan,
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42 . - (A qué nimero de grado de Dependencia corresponde '"Dependencia Moderada''?

A.- Grado 0.
B.- Gradol.
C.- GradoIl.

D.- Grado I,

43 . . Dentro de la Guia de orientaciones para la aplicacion del Protocolo de absentismo de la
Generalitat Valenciana, aparecen como indicador de absentismo escolar las situaciones
sociofamiliares caracterizadas por:

A.- Los problemas de salud.
B.- Los problemas de convivencia en el aula.
C.- El desfase curricular.

D.- La falta de modelos adecuados.

44 . . De acuerdo a la Ley organica 4/2000, de 11 de enero, sobre derechos y libertades de los
extranjeros en Espaiiol y su integracién social, el ''visado de Residencia'' habilita:

A.- A solamente a circular por la zona de transito internacional de un aeropuerto espaiiol 0 a
atravesar el territorio espaiiol.

B.- Para residir sin ejercer actividad laboral o profesional.

C.- A solamente permanecer en Espafia para la realizacion de cursos, estudios, trabajos de
investigacion o formacién, intercambio de alumnos, préctica no laborables o servicios de
voluntariado, no remunerables laboralmente.

D.- Para trabajar por cuenta ajena hasta 9 meses en un periodo de doce meses consecutivos.

45 , . Los programas de preparacién para la vida independiente, constituirdn una intervencién
integral comunitaria con los participantes , que NO abarca:

A.- La insercion socio laboral mediante la orientacién y formacién , asi como el
acompafiamiento laboral y el fomento del empleo.

B.- El seguimiento socioeducativo dirigido a potenciar la autonomia personal y social.
C.- Una alternativa de alojamiento.

D.- La prevencion y deteccion de situaciones de desproteccion en sus familias de origen.
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ATENCION:

LAS PREGUNTAS DEL BLOQUE DE RESERVA CON LOS NUMEROS 1AS5 , AMBAS
INCLUSIVE, DEBERAN RESPONDERSE AL IGUAL QUE EL RESTO DEL CUESTIONARIO, PERO
SOLO SERAN OBJETO DE VALORACION EN EL SUPUESTO DE QUE ALGUNAS DE LAS
PREGUNTAS TITULARES, COMPRENDIDAS ENTRE LA 1A 45 , RESULTARA INVALIDADA.

1 . - Se entiende por prestaciones garantizadas del Sistema Publico Valenciano de Servicios
Sociales lo siguiente:

A.- El conjunto de prestaciones del Sistema Publico Valenciano de Servicios Sociales que,
cumpliendo con los requisitos de acceso, podran ser exigibles como derecho subjetivo,
contando para tal fin con créditos ampliables

B.- El conjunto de prestaciones del Sistema Pablico Valenciano de Servicios Sociales exigibles
inicamente en caso de cumplimiento de los requisitos de acceso a las mismas y de
disponibilidad presupuestaria.

C.- El conjunto de intervenciones de caracter temporal o permanente, dirigidas a la
prevencion, rehabilitacién, diagnéstico, atencion en las situaciones de necesidad social y
promocién de la autonomia y la inclusién social de la ciudadania.

D.- Ninguna opcién es correcta

2 . . ;Cual de las siguientes no es una incompatibilidad del personal al servicio de las
corporaciones locales?

A.- La participacién del 5% en el capital de las Empresas o Sociedades concesionarias del
sector publico, cualquiera que sea la configuracién juridica de aquéllas.

B.- El desempeiio de actividades privadas, incluidas las de caracter profesional, sea por
cuenta propia o bajo la dependencia o al servicio de Entidades o particulares, en los
asuntos en que haya intervenido en los 2 tltimos afios por razén del puesto publico.

C.- La pertenencia a Consejos de Administracion u érganos rectores de Empresas o
Entidades privadas, siempre que la actividad de las mismas esté directamente relacionada
con las que gestione el Departamento, Organismo o Entidad en que preste sus servicios.

D.- El desempeiio, por si o por persona interpuesta, de cargos de todo orden en Empresas o
Sociedades arrendatarias del sector pablico, cualquiera que sea la configuracion juridica
de aquéllas.
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3 . - (Qué tiempo autoriza a permanecer en Espaiia, a los extranjeros, la situacién de residencia
temporal?

A.- Por un periodo superior a 90 dias e inferior a cinco afios.
B.- Por un periodo superior a 60 dias e inferior a cinco aiios.
C.-  Por un periodo superior a 90 dias e inferior a cuatro afios.

D:- Por un periodo superior a 70 dias e inferior a tres afios.

4 , - Una de las competencia de la entidades locales en materia de derechos de la infancia y
adolescencia respecto al acogimiento familiar es:

A.- La asuncion y ejercicio de la guarda.
B.- La preparacién para la vida independiente de jovenes que estén o hayan estado tutelados.
C.- Laintervencion, el acompafiamiento y el seguimiento de acogimientos en familia extensa.

D.- La adopcion y‘ejecuci(’)n de l1a medida de proteccion de la persona menor de edad en
situacion de desamparo.

5 . - El fomento de la solidaridad y de la participacién activa de la ciudadania, a través de la
animacién comunitaria y de programas de cooperacién social, es una funciéon de:

A.- La atencion secundaria.
B.- La atencion domiciliaria.
C.- La atenci6n asistencial.

D.- La atencién prifnaria.
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