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Referencia: 2022/85527K

Solicitud: Procesos selectivos de personal funcionario

SELECCIÓN (MPM142K) 

E D I C T O

En cumplimiento de la resolución de la Concejalía Delegada de Recursos Humanos, de lo 
establecido en la Base Cuarta de las específicas, y conforme a las medidas de agilización previstas en 
la Base Tercera de la convocatoria, al amparo de la Disposición Adicional 4º de la Ley 20/2021, de 28 
de diciembre, de Estabilización de Empleo Temporal, se hace pública:

ÚNICO: La RELACIÓN PROVISIONAL de aspirantes admitidos y excluidos al concurso de 
méritos (estabilización) convocado para la provisión de 1 plaza por turno libre de Inspector/a de 
Consumo, con el fin de que, en el plazo de 5 días hábiles, a contar desde el día siguiente a la 
publicación en la web municipal, para que puedan formular alegaciones o subsanar los motivos que 
hayan podido originar las exclusiones:

RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES ADMITIDAS

ORDEN DNI APELLIDOS NOMBRE
1 ***2357* ANTON MORANT CARMEN
2 ***5930* GARCIA DIAZ GLORIA
3 ***5072* MARTINEZ HERNANDEZ SUSANA
4 ***0261* MARTINEZ RAMIREZ ENCARNACION MARIA
5 ***2222* PALACIOS MAS TERESA
6 ***9582* RECHE VICENTE MARIA ANGELES
7 ***0818* RUIZ ARMERIA JOSEFA
8 ***2534* SELVA MARTINEZ ROBERTO
9 ***8379* TOMAS CERDA YAIZA

RELACIÓN PROVISIONAL DE PERSONAS ASPIRANTES EXCLUIDOS

DNI APELLIDOS NOMBRE COD. EXCLUSIÓN
***5432* BOUDESSEUL  JEAN FRANCOIS ALEXIS (5)
***3236* GRAU CATALA MARIA DOLORES (70,5)
***2726* SOLER PEREZ SILVIA MARIA (70)
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COD. EXCLUSIÓN EXCLUSIÓN

5 NO ABONAR TASAS POR DERECHOS DE EXAMEN  (EXCLUSIÓN NO 
SUBSANABLE)

70 NO APORTA AUTOBAREMACIÓN EN FORMATO EXIGIDO EN LA 
CONVOCATORIA (SUBSANABLE)

En la fecha de la firma electrónica.

EL CONCEJAL DE RECURSOS HUMANOS
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