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ACTA DE RESOLUCION DE ALEGACIONES Y PUBLICACION DE RESULTADOS DEFINITIVOS DEL
PROCESO DE SELECCION DEL ALUMNADO-TRABAJADOR DEL PROGRAMA MIXTO DE EMPLEO-
FORMACION TALLER DE EMPLEO ELCHE XIX.

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE ELCHE

PROYECTO: TALLER DE EMPLEQ ELCHE XIX

EXPEDIENTE: FOTAE/2025/5/03

LUGAR: Concejalia de Promocion Econdmica, Formacién y Empleo, C/ Uberna, 2.
FECHA Y HORA: 11 de febrero de 2026 a las 09:00 h.

De acuerdo con lo establecido en la Orden 23/2024, de 3 de septiembre, de la Conselleria de
Educacién, Cultura, Universidades y Empleo por la que se aprueban las bases reguladoras de la
concesién de subvenciones de los Programas Escuelas Taller, Talleres de Empleo y otros programas
publicos mixtos de empleo-formacién y la Resolucién de 10 de julio de 2025, del director general de
Labora-Servicio Valenciano de Empleo y Formacién, por la que se aprueba la convocatoria del
programa mixto de empleo formacién Talleres de Empleo, con cargo al ejercicio presupuestario
2025, se redne la Comision mixta de seleccién para la resolucion de alegaciones y publicacion de los
resultados definitivos del proceso de seleccién del alumnado-trabajador del Taller de Empleo Elche
XIX.

El presidente de la Comision Mixta de Seleccién, D. Vicente Pascual Canet Garcia, declara abierto el
Acto y, tras la revisidon de las alegaciones, se procede a la contestacion de las mismas y a la
publicacion del anexo al acta de resultados definitivos del proceso de seleccion del
alumnado/trabajador del programa mixto de empleo y formacion Taller de Empleo Elche XIX.

Contra esta resolucion, que no pone fin a la via administrativa, podra interponerse Recurso de Alzada
ante la direccién territorial que realizé el nombramiento de la Comisién Mixta de seleccién, en el
plazo de un mes contado a partir del dia siguiente a su publicacion, conforme a lo dispuesto en los
arts. 121 y 122 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, sin perjuicio de cualquier otro derecho que convenga.

Los recursos deberan presentarse a través del Registro General.
* Presencialmente, en la OMAC.
¢ Via telemadtica, a través de la sede electrénica del Ayuntamiento de Elche, siguiendo la ruta:
https://sede.elche.es > TODOS LOS TRAMITES, Seleccionar en el desplegable AMBITO:
Promocidn Econédmica, Empresas, Empleo y Formacion Seleccionar el Tramite: Programa de
Empleo-Formacion — Seleccién de Personal.
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Las personas seleccionadas tendran gue presentarse el proximo lunes, 16 de febrero, a las 9:00 h.,
en el Centro Municipal de Formacion (C/ Curtidores, 23}, para entregar la siguiente documentacién
necesaria para la formalizacion del contrato laboral:

e Fotocopia del DNI.
e Fotocopia de la tarjeta SIP (por delante y por detras),

e Fotocopia de la libreta del banco o caja, 0 documento bancario donde conste la cuenta para
la domiciliacién de la némina.

e Certificado de delitos de naturaleza sexual o autorizacion para su consulta (si no lo pueden
aportar el dia de la entrega de documentacion, firmaran una autorizacién para su consulta).

Finalmente, el Presidente da por concluida la sesidn, siendo las 09:45 horas del dia 11 de febrero de
2026.

Por Labora: Por el Ayuntamiento de Eiche:

Presidente Seeretario

D. Vicente Pascual Canet Garcia D. Antonio Martinez Romera

Vocal

Dfia. Nuria Ferrer Macia
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ANEXO: ACTA DE RESULTADOS DEFINITIVOS DEL PROCESO DE SELECCION DEL ALUMNADO-
TRABAJADOR DEL PROGRAMA MIXTO DE EMPLEO Y FORMACION TALLER DE EMPLEO ELCHE XIX.

ALBANILERIA

ALEGACIONES

ALBEROLA LOPEZ, JOSE. NIF ***0476**: Solicita una revisién de la puntuacién asignada y que se le
informe de los criterios utilizados y aspectos concretos en los que se ha basado su puntuacidn.

Segun la documentacién aportada por el candidato y los criterios de baremacién para la seleccién del
alumnado trabajador establecidos en la Instruccién del director general de Labora Servicio
Valenciano de Empleo y Formacién, su puntuacidn estaria desglosada de la siguiente manera:

1. Situacion (maximo 13 puntos): 4 puntos.
a) Victima de violencia de género: O puntos.
b) Personas con discapacidad: No acredita, O puntos.
c) Personas en situacidn o riesgo de exclusion social: 1 punto.
d) Personas mayores de 45 afios: 1 punto.

C::f“x e) Personas con baja cualificacién: 1 punto.
e ‘g— = 73:%:\ f} Personas en paro de larga duracién: 1 punto.
T g) Personas que encabezan familias monoparentales o0 monomarentales: No acredita, O
puntos.

h) Personas titulares o beneficiarias de la Renta Valenciana de Inclusién: No acredita, 0
puntos.

i) Persona trans: No acredita, O puntos.

j) Personas beneficiarias o solicitantes de proteccién internacional: No acredita, O
puntos.

k) Personas victimas de trata de seres humanos: No acredita, O puntos.

I) Personas provenientes de sectores en reestructuracion: No acredita, O puntos.

m) Personas victimas de terrorismos: No acredita, O puntos.

2. No haber participado en programas mixtos de empleo-formacién en ejercicios previos: 4
puntos.

W, 3. Entrevista (maximo 3 puntos): En la entrevista se valoraba actitud y motivacién, aptitud y
adecuacion al puesto y empleabilidad. Puntuacién: 0,55 puntos.

La Comision Mixta de Seleccion se ratifica en la puntuacion inicialmente otorgada, que asciende a
8,55 puntos.
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PERSONAS SELECCIONADAS
ORD | DNI/NIE APELLIDOS Y MOMBRE SITUACION N:R':;\:T' ENTREV. | TOTAL
1 | ***9875** | MORENO NAVARRO, CARMEN 4,00 4,00 3,00 11,00
2 | ***9246** | MUNOZ MARTINEZ, JUAN CARLOS 4,00 4,00 2,90 10,90
3 | ***2140** | GIL TERRERO, CARMEN 4,00 4,00 2,65 10,65
4 | ***9129** | STUPARIU, CLAUDIU 3,00 4,00 2,90 9,90
5 | ***9254** | CATOTA MACAS, LUIS ANTONIO 3,00 4,00 2,85 9,85
6 | ***8828** | IRLES SANCHEZ, YURICA 3,00 4,00 2,80 9,80
5 | xexgqgqus | CESPEDES TORRES, ROSARIO 5,00 200 0,75 6,75
CONSUEL
CAMINA MAESTRO, FRANCISCO
8 | ***0796** 3,00 4,00 2,70 9,70
JOSE
9 | ***3715** | AIX RODRIGUEZ, JOSE ANTONIO 3,00 4,00 2,60 9,60
10 | ***7255%* | RUEDA ESCALENTE, RAQUEL 3,00 4,00 2,50 9,50
\\7@\\ . PERSONAS EN RESERVA
ORD | DNI/NIE APELLIDOS Y MOMBRE SITUACION N:R':':;T' ENTREV. | TOTAL
R1 | ***3470** | MECA MORENO, CARMEN 2,00 4,00 3,00 9,00
R2 | ***7594** | CASCALES MEDINA, MANUEL 4,00 4,00 0,90 8,90
R3 | ***3208** | MONTOYA CORTES, RAQUEL 3,00 4,00 1,85 8,85
R4 | ***9187** | FADLO BOUHADRI, AISSA 3,00 4,00 1,80 8,80
RS | ***9855** | GARCIA HIDALGO, SEVERIANO 4,00 4,00 0,75 8,75
R6 | ***7799** | PENALVER NAVARRO, TOMAS 3,00 4,00 1,70 8,70
R7 | ***9216** | GOMEZ NAVARRO, MARIA JESUS 4,00 4,00 0,60 8,60
R8 | ***0476** | ALBEROLA LOPEZ, JOSE 4,00 4,00 0,55 8,55
R9 | ***7240** | NICOLAS LOPEZ, MIGUEL ANGEL 3,00 4,00 1,50 8,50
R10 | ***9582** | PEREZ SANCHEZ, LIDIA 3,00 4,00 1,20 8,20
R11 | ***3100** | ALMARIO FERRANDEZ, ALEJANDRA 3,00 4,00 1,10 8,10
_ R12 | ***0040** | BAILEN CANO, RUBEN MIGUEL 3,00 4,00 0,95 7,95
/f'\ R13 | ***9461** | GARCIA RUIZ, M2 DOLORES 3,00 4,00 0,90 7,90
N \ R14 | ***1722** | LOPEZ ZEPRA, JESUS GUSTAVO 3,00 4,00 0,85 7,85
A0 | [[R15 | ***7618** | TORRES HEREDIA, REMEDIOS 3,00 4,00 0,80 7,80
T\ ||| R16 | ***7244** | MARCO GARCIA, FRANCISCO JOSE 3,00 4,00 0,75 7,75
| "L | R17 | ***9619** | TORRES TORRES, CARLOS 3,00 4,00 0,65 7,65
V1] R18 | ***9499** | SANCHEZ LLEDO, JOSE MANUEL 3,00 4,00 060 | 7,60
R19 | ***0977** | YAHI, HABIB 3,00 4,00 0,50 7,50
| R20 | ***0125** | SANCHEZ MARIN, SIMON 2,00 400 | 100 | 7,00
| R21 | ***8842** | ALMELA BOIX, VICENTE 2,00 0,00 3,00 5,00
| R22 | ***9087** | MACHUCA CARAVACA, MERCEDES 2,00 0,00 2,90 4,90
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ORD DNI/NIE APELLIDOS Y MOMBRE SITUACION PROG ENTREV. TOTAL
R23 | ***2079** | GOMEZ MOLINA, ANTONIO JOSE 2,00 0,00 2,80 4,80
R24 | ***g5gg¥x HERNANDEZ MARTINEZ, MARIA 2,00 0,00 2,70 4,70
ISABEL
PERSONAS EXCLUIDAS
DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO
1 **%1236** | BENMANSQOUR, TAOUFIK Renuncia
2 **%3305*%* | MUNOZ NAVARRO, DOLORES No aporta documentacion requerida
3 ***%9368** | MORALES MANZANARES, BLASA No aporta documentacion requerida
4 **¥*1386** | RODRIGUES DE OLIVEIRA, LIBERTALAMARC No aporta documentacién requerida
5 | ***7622** | GUTIERREZ RUBIO, FELICIA No aporta documentacion requerida
6 | ***2057** | MARTINEZ GARCIA, EVA DOLORES No aporta documentacion requerida
ix TELECOMUNICACIONES

NN
ALEGACIONES

AGUILAR GONZALES, IRIS VERONICA. NIF ***9156**: Solicita revisidn de su baremacién en el
apartado de situacion y explicacion de la puntuacién de su entrevista.

N\ Segun la documentacion aportada por la candidata y los criterios de baremacién para la seleccién del
alumnado trabajador establecidos en la Instruccién del director general de Labora Servicio
| AN Valenciano de Empleo y Formacion, su puntuacién estaria desglosada de la siguiente manera:

T\ 2.
| a) Victima de violencia de género: No acredita, O puntos.

Situacion (mdximo 13 puntos): 2 puntos.

b) Personas con discapacidad: No acredita, O puntos.

c) Personas en situacion o riesgo de exclusion social: O puntos. La candidata aporta un
certificado de exclusién social cuya fecha de emisidon no se encuentra dentro de los
seis meses anteriores a la fecha de finalizacion del plazo de presentacién de la
documentacién, tal y como se establece en la Instruccion del director general de
Labora Servicio Valenciano de Empleo y Formacién para la seleccion del

alumnado/trabajador participante en los proyectos del Programa Mixto de Empleo-

Formacién Talleres de Empleo.

d} Personas mayores de 45 afios: 1 punto.
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e) Personas con baja cualificacién: La candidata dispone de formacidn equivalente a

graduado en ESO, certificado de profesionalidad de nivel 2 o 3, por lo que le

corresponden O puntos.

f) Personas en paro de larga duracién: 1 punto.

g) Personas que encabezan familias monoparentales o monomarentales: No acredita, O

puntos.

h) Personas titulares o beneficiarias de la Renta Valenciana de Inclusidn: No acredita, O
puntos.

i) Persona trans: No acredita, O puntos.

j)  Personas beneficiarias o solicitantes de proteccion internacional: No acredita, 0
puntos.

k) Personas victimas de trata de seres humanos: No acredita, O puntos.

I) Personas provenientes de sectores en reestructuracion: No acredita, 0 puntos.

Personas victimas de terrorismos: No acredita, O puntos.

4. No haber participado en programas mixtos de empleo-formacién en ejercicios previos: 4
puntos.

5. Entrevista (maximo 3 puntos): En la entrevista se valoraba actitud y motivacion, aptitud y

adecuacién al puesto y empleabilidad. Puntuacién: 1,40 puntos.

La Comisidn Mixta de Seleccién se ratifica en [a puntuacion inicialmente otorgada, que asciende a
7,40 puntos.

PERSONAS SELECCIONADAS

p NO PART.
ORD | DNI/NIE APELLIDOS Y MOMBRE SITUACION PROG ENTREV. | TOTAL
***6694** | DELTELL SANCHEZ, ANA MARIA 4,00 4,00 2,80 10,80
2 **%2297** | KRASIUKOVA, MARHARYTA 4,00 4,00 2,60 10,60
3 **%3058** | QUICENO VILLARRAGA, WILSON 4,00 4,00 2,50 10,50
4 $%%31 0% HURTADO HURTADO, SANDRA 3,00 4,00 3,00 10,00
MILENA
| ***6028** | MARTIN SANZ, JUAN CARLOS 3,00 4,00 2,90 9,90
| *%%6262** | NAVAS SANZ, JAIME JUAN 3,00 4,00 2,85 9,85
DONAIRE BORRELL, MARIA
7 ¥k * % 4
3312 DOLORES 3,00 4,00 2,80 9,80
**%2910** | ESCOBEDO MORENO, BASILIO 3,00 4,00 2,70 9,70
***9350** | ROS VALCARCEL, EVA 3,00 4,00 2,60 9,60
10 | ***8950** | RUEDA ESCALANTE, BENJAMIN 2,00 4,00 3,00 9,00
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PERSONAS EN RESERVA

ORD | DNI/NIE APELLIDOS Y MOMBRE SITUACION N:R'Z\;T ; ENTREV. | TOTAL
R1 | ***9180** | MARIN BOLILLO, ASCENSION 3,00 400 | 1,80 8,80
R2 | ***3310** | KHACHATRYAN EYNATYAN, GARIK 3,00 400 | 1,70 8,70
R3 | ***5312** | BOKO KAKA, PAPY 4,00 4,00 0,65 8,65
R4 | ***7561** | PEPE BARRAGAN, JUAN CARLOS 3,00 4,00 1,60 8,60
RS | ***9635** | MARTORELL LOZANO, ESPERANZA 2,00 4,00 2,55 8,55
R6 | ***1491** | DURAN BAYONA, JUSTO SIGIFREDO 4,00 4,00 0,50 8,50
R7 | ***geq5++ | FERNANDEZ ROMERO, MARIA o s o i

JESUS
R8 | ***8220** | RINCON MARTIN, MARIA CARMEN 3,00 4,00 1,10 8,10
R9 | ***0144** | RODRIGUEZ PELEGRIN, JOAQUIN 3,00 4,00 1,00 8,00

R10 | ***9535** | GRACIA, GASCONM MARIA NOELIA 3,00 4,00 0,90 7,90

R11 | ***6701** | FAQIH , MOHAMAD ALI M. 3,00 4,00 0,80 7,80
AGUILAR GONZALEZ, IRIS

R12 | ***9156** | o0 NicA 2,00 4,00 1,40 7,40
R13 | ***9921** | BENZIANE RHAZI, SOUMIA 2,00 4,00 1,15 7,15
R14 | ***0883** [ SEVA VIUDES, JOSEFA 2,00 0,00 3,00 5,00
R15 | ***0065** | LIZAN GARCIA, JOSE FRANCISCO 2,00 0,00 2,95 4,95
R16 | ***9657** | POSTIGO UCLES, JUAN RICARDO 2,00 0,00 2,90 4,90
R17 | ***0818** | SERNA MANRESA, ALFONSO 2,00 0,00 2,85 4,85
R18 | ***8180** | DIEZ COLL, CARLOS 3,00 0,00 1,80 4,80
R19 | ***8196** | IRLES GALIANA, ALEJANDRO 4,00 0,00 0,75 4,75

PERSONAS EXCLUIDAS
ORD | DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO

1 ***4022**

GIL TORRES, CAROLINA

No asiste a entrevista

2 *kkDAGkE

MOSQUERA ARISTIZABAL, LUZ
MARIANA

No asiste a entrevista

E'-__ \ 3 *¥%9262** | TORRES AMADOR, CARLOS No asiste a entrevista
|' I;\\\\ 4 | xrr7625%* JS:\I;IlE:EZ HORENTE, ANTONIO No asiste a entrevista
\I\ \ 5 | ***1042** | FLORES CORTES, SARAI No aporta documentacion requerida
\ | 6 | ***7334%* | AGUILERA FLORES, CONSUELO No aporta documentacion requerida
7 | **xgg74%+ | CORTES FERNANDEZ, ROSA Renuncia
8 | **+7504%* | TORRES TORRES, MIGUEL llocalizable
9 | ***4423%* | CARRETERO LORA, MARIA CARMEN  llocalizable
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No se han presentado alegaciones

PERSONAS SELECCIONADAS

ORD | DNI/NIE APELLIDOS Y MOMBRE SITUACION N:R?:T' ENTREV. TOTAL
1 | ***6814** | MASSO GARCIA, YOLANDA 4,00 4,00 3,00 11,00
2 | ***gg73** | MELGAR SANCHEZ, FRANCISCA 4,00 4,00 2,90 10,90
3 | ***9473** | HUERTAS LINERO, M DOLORES 3,00 4,00 3,00 10,00
4 | **%4862** | ROS ALMAGRO, MARAVILLAS 3,00 4,00 2,90 9,90
5 | ***g785%* | HERVAS CAYUELA, ANA 3,00 4,00 2,80 9,80
TORRES BALLESTER, MARIA
6 | ***0344** AR 3,00 4,00 2,70 9,70
***¥9851** | GARCIA MANOGIL, ENRIQUE JOSE 3,00 4,00 2,60 9,60
**%97143** | FERRANDEZ REDONDO, JOSEFA 3,00 4,00 2,50 9,50
**%3285%* | GRITIT ELHOUCINE, LHOUCINE 2,00 4,00 3,00 9,00
10 | ***(Q713** | AZPITARTE HERRAN, OLATZ 2,00 4,00 2,95 8,95
: N, PERSONAS EN RESERVA
Y . NO PART.

\ \ | ORD | DNI/NIE APELLIDOS Y MOMBRE SITUACION PROG ENTREV. TOTAL
’\ R1 | ***9672** | COVES POMARES, LUIS 3,00 4,00 1,70 8,70
| \\ R2 | ***8196** | MARTIN BLASCO, CONCEPCION 3,00 4,00 1,60 8,60

\\}J R3 | ***9909** | MARTINEZ SEPULCRE, JOSEFA 3,00 4,00 1,50 8,50
\ \,f R4 | ***6173** | SORROCHE VILCHES, DOLORES 3,00 4,00 1,40 8,40
)| Rs | ***9969** | GONZALVEZ MACIA, MARIA NIEVES 3,00 4,00 1,30 8,30
R6 | ***2672** | MARTINEZ PARRES, ANA BELEN 3,00 4,00 1,20 8,20
R7 | ***5665** | DRAGOMIR, MARIA 3,00 4,00 1,10 8,10
R8 | ***9088** | MARTINEZ CABRERA, MANUEL 3,00 4,00 1,00 8,00
R9 | ***0146** | ALONSO VICENTE, ASUNCION 3,00 4,00 0,95 7,95
R10 | **%9191** | GARCIA MACIA, JUAN SALVADOR 3,00 4,00 0,90 7,90
BLAZQUEZ GONZALEZ, JUAN
R11 | ***8g834** ENLIEL 3,00 4,00 0,80 7,80
| R12 | ***8103** | SANCHEZ SANCHEZ, MATIAS 3,00 4,00 0,70 7,70
R13 | ***9984** | CLEMENT MORELL, PATRICIA 3,00 4,00 0,60 7,60
| R14 | **#*gg23** | ESPINOLA REDONDO, RAFAEL 2,00 4,00 1,20 | 7,20
| R15 | ***9206** | MARTINEZ MORENO, VIDAL 2,00 000 | 3,00 500 |
R16 | ***9386** | NAVARRO FERNANDEZ, ROSA MARI 2,00 0,00 290 | 4,90
R17 | ***4741** | CARRION NORTE, ANTONIA 3,00 0,00 1,80 | 4,80
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PERSONAS EXCLUIDAS

ORD DNI/NIE APELLIDOS Y NOMBRE MOTIVO
1 **%3140** | ALCOCER CARABALLO, ISABEL Renuncia
2 ***7993** | HINOJOSA LUQUE, MONICA No aporta documentacién requerida
3 ***2096** | ARROYO PEREZ, FLORENTINA Renuncia
4 **%0221** | LOPEZ TRABALON, NICOLAS Renuncia
5 *%%*9870** | OUECHEN , KHALID Renuncia
6 ***0568** | AMADOR TORRES , ENRIQUE Renuncia
7 | ***9900** | BARCELO ORIOLA, PATRICIA No aporta documentacion requerida
8 **%2092** | GONZALEZ MORALES, ALEJANDRA No aporta documentacion requerida

Segun la instruccién del director general de Labora Servicio Valenciano de Empleo y Formacién para
la seleccién del alumnado/trabajador participante en los proyectos del Programa Mixto de Empleo-
Formacion Talleres de empleo, el proceso selectivo consistird en la valoracién por la comisién mixta
de seleccién de los factores contemplados en el baremo del Anexo Il, en los dos apartados
((_:;—_— —__ SITUACION y ENTREVISTA, asi como la participacion o no en programas mixtos de empleo-formacion

'won cargo a los presupuestos de los ejercicios 2022, 2023 y 2024.

Los items que se engloban en el apartado SITUACION deben haber sido debidamente acreditados por
los candidatos/as en el plazo de presentacion de documentacién y son los siguientes:

a) Victimas de violencia de género y sus descendientes de primer grado. (1 punto).
b) Personas con discapacidad. (1 punto).

c) Personas en situacion o riesgo de exclusion social. (1 punto).

d) Personas mayores de 45 afios. (1 punto).

e) Personas con baja cualificacién profesional. (1 punto).

f) Personas en paro de larga duracién. (1 punto).

g) Personas que encabezan familias monoparentales o monomarentales. (1 punto).
h) Personas titulares y beneficiarias de la Renta Valenciana de Inclusién. (1 punto).
i) Persona trans. (1 punto).

j)  Personas beneficiarias o solicitantes de proteccién internacional. (1 punto).
k) Personas victimas de trata de seres humanos. (1 punto).

1) Personas provenientes de sectores en reestructuracion. (1 punto).

m) Personas victimas de terrorismo. (1 punto).






